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HYDERABAD , TUESDAY, NOVEMBER 18 , 2008. 


NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


LABOUR , EMPLOYMENT, TRAINING & FACTORIES 

DEPARTMENT 

( Lab - 11) 


FIXATION OF MINIMUM RATES OF WAGES IN THE EMPLOYMENT IN “ SAFAI KARAMCHARIS ” 

IN PART-I OF THE SCHEDULE OF THE MINIMUM WAGES ACT, 1948 . 
[G . O . Rt. No. 2020, Labour Employment Training & Factories ( Lab - ll ) , 17th October, 2008 .] 


PRELILMINARY NOTIFCATION 


The following minimum rates of wages as specified in column ( 4 ) 
of the Schedule below for the duration of working hours per day as 
specified in column ( 3 ) as payable to each category of the employees 
specified in column ( 2 ) thereof in the Scheduled employment in " Safai 
Karamcharis " included in Part - I of the Schedule of the Minimum Wages 
Act, 1948 (Central Act 11 of 1948 ) which is proposed to make after 
consulting the State Minimum Wages Advisory Board in exercise of the 
powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 3 and sub - section ( 2 ) of 
section 5 of the Minimum Wages Act , 1948 (Central Act 11 of 1948 ) is 
hereby published for information of all the persons likely to be affected 
thereby as required under clause ( b ) of sub - section ( 1 ) of section 5 of 
the said Act. 
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[ Part- 1 


Notice is as proposed 
within thoublished 


2 . Notice is hereby given that any objection or suggestion in respect 
of the wages as proposed in the Schedule below will be taken into 
consideration , if submitted within the period of two months from the 
date on which the notification is published in the Andhra Pradesh 
Gazette and that any objections or suggestions which may be received 
with respect thereto within the said period will be considered by the 
Government of Andhra Pradesh . Objections or suggestions should be 
addressed to the Principal Secretary to Government of Andhra Pradesh , 
Labour , Employment, Training and Factories Department, through the 
Commissioner of Labour, Andhra Pradesh , Hyderabad . 


THU 


SCHEDULE 
NAME OF THE SCHEDULED EMPLOYMENT : SAFAI KARAMCHARIS 


S . L .No . 


Category of 
Employment 


Basic wage fixed 


Duration 
of 
working 
hours per 
day 

( 3 ) 


( 2 ) 


( 4 ) 


RS . 


Zone -I 


Zone 


Zone - III 


II 


( 1 ) 


5460. 00 5200 . 00 


5000 . 00 


Safai Karamcharis 
Sewerage, Soil , 
Bath Room and 
Latrines and other 
similar type of 
work is working 
as Labourers . 


8 hours 


Note :- The wage shall be paid to the part time workers proportionately 

based on the hours of work done in a day . 
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COST OF LIVING ALLOWANCE 


The minimum basic rates of wages fixed are linked to the 
Consumer Price Index Numbers for the industrial workers at 590 points 
( Base Year 1982 = 100 series) . The Commissioner of Labour shall notify 
the Cost of Living Allowance for every six months i. e . 1st April and 1st 
October. For this purpose , the average rise in the State Industrial 
Workers Consumer Price Index numbers for half year ending December 
and June respectively shall be taken into account . For every rise of one 
point over and above 590 points, an increase of Rs . 8 . 45 (Rupees eight 
and Paise forty five only ) per point per month shall be paid as dearness 
allowance to all the categories covered in the Scheduled employment . 


With regard to part- time workers , the cost of Living Allowance 
shall be paid proportionately based on the hours of work done in a day . 


NOTE : 


1 . Zone - I : Comprising of all Municipal Corporation in State . 

Zone - II : Comprising of all Municipalities . 
Zone - III : Comprising of the rest of areas. 


2 . If any categories employed in the said employment are left out , 

they shall not be paid less than the minimum rates of wages fixed in 
the category of the workers , doing similar nature of work in this 
employment. 


3 . To arrive at a daily rate , the monthly rate shall be divided by 26 , 

which includes the rest day wages . 


4 . Where the nature of work is the same, no discrimination on the 

payment of minimum rates of wages should be made in respect of 
male and female workers . 


5 . Where any category of employee is paid higher wages than those 

specified above , the higher wage should be continued to be paid to 
that employee. 


BHANWARLAL , 
Principal Secretary to Government. 
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1948 ,కనీస వేతనాల చట్టం - 1948 , కనీస వేతనాల చట్టం అనుసూచీ 1వ భాగంలోని 
సఫాయి కర్మచారీల " పనులలో పని చేస్తున్న కార్మికులకు కనీస వేతనాల రేట్ల సవరణ - 
ప్రాథమిక ప్రకటన - ఉత్తరువులు : జారీ చేయడమయింది . 
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[ 2 .ఓ. ఆర్ టి నెం. 2020 ,కార్మిక , ఉపాధికల్పన, శిక్షణ, ఫ్యాక్టరీలు (కార్మిక - II ) శాఖ 17-10- 2008 ) 


ప్రాథమిక ప్రకటన 


t 


Panth 


1948 , కనీస వేతనాల చట్టం ( 1948లో 11వ కేంద్ర చట్టం ) 3న విభాగపు ( 1) వ ఉప 
విభాగం , 5వ విభాగపు (2)వ ఉప విభాగాల ద్వారా లభ్యమైన అధికారాలను . 
పురస్కరించుకొని , రాష్ట్ర కనీస వేతనాల సలహా మండలిని సంప్రదించిన తర్వాత , 1948 , 
రాష్ట్ర కనీస వేతనాల చట్టం (1948లో 11వ కేంద్ర చట్టం ) అనుసూచీ 1వ భాగంలో చేర్చిన 
సఫాయి కర్మచారీల | పనులలో అనుసూచిత ఉపాధిలో నియమితులై ఈ దిగువ 
అనుసూచి (2)వ గడిలో నిర్దిష్ట పరిచిన కార్మికుల ఒక్కొక్క వర్గానికి చెల్లించదగు విధంగా 
అనుసూచిలోని ( 3) వ గడిలో నిర్దిష్ట పరిచినట్లుగా , ఒక రోజులో చేసిన పనివేళలకు (4 ) వ 
గడిలో నిర్దిష్ట పరిచిన నిధంగా ప్రతిసాదించే ఈ క్రింది కనీస వేతనాల రేట్లను, సదరు 
చట్టంలోని 5వ విభాగపు 1న ఉప విభాగంలోని ( బి ) ఖండం క్రింద కోరిన నిధంగా అందుకు 
గురికాగల వ్యక్తులందరి సమాచారం నిమిత్తం ఇందుమూలంగా ప్రచురించడమయింది , 
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2 . ఈ మంది అనుసూచిలో ప్రతిపాదించినట్లుగా వేతనాలకు సంబంధించి ఏదైనా ఆక్షేపణ లేదా 
సూచనను ఆంధ్రప్రదేశ్ గెజిటులో ఈ ప్రకటనను ప్రచురించిన తేదీనుండి రెండు నెలల లోపల 
సమర్పించినట్లయితే, అట్టి ఆక్షేపణ లేదా సూచనను ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుత్వం పరిగణనలోనికి 
తీసుకుంటుందని , సదరు. కాల పరిమితి లోపల ముందుకు సంటుంధించి అందే ( నేని ఆక్షేపణలు లేదా 
సూచనలను కూడా పరిశీలిస్తుందని ఇందూలంగా తెలియ జేయడమయింది . . ఆక్షేపణలు లేదా 
సూచనలను హైదరాబాదులోని ఆంధ్రప్రదేశ్ కార్మికశాఖ కమీషనరు ద్వారా ఆంధ్రప్రదేశ్ ప్రభుత్వ కార్మిక 
ఉపాధికల్పన , ఏక్షణ, ఫ్యాక్టరీల శాఖ ముఖ్య కార్యదర్శికి పంపాలి . 
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అనుసూచి 


అనుసూచిత ఉపాధి పేరుః సఫాయి కర్మచారీలు . 
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సఫాయి కర్మచారీలు , మురుగు 
నీటి పారుదల సోయిల్ , బాత్రూం 
మురుగుదొడ్లు మరియు అదే విధమైన 
ఇతర పనులలో కార్మికులుగా 
పనిచేస్తున్నవారు .. . 
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గమనిక - పార్ట్ మెం కార్మికులకు ఒకరోజులో పనిచేసిన పనిగంటలపై దామాషా ఆధారంగా వేతనాన్ని 
చెల్లించాలి , 

జీవన వ్యయ భత్యం 
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పారిశ్రామిక కార్మికులకోసం నిర్ణయించిన కనీస మూలవేతనపు రేట్లను 590) సాయింట్ల వద్ద 
AP సంవత్సరం 1982 = 100 సిరీస్తు) వినియోగదారుల ధరల సూచిక సంఖ్యలకు 
కనుసంధించమంది , కార్మికశాఖ కమీషనరు జీవన వ్యయ భత్యాన్ని ప్రతి ఆరు నెలలకు అంటే 
ఏప్రిల్ 1వ తేదీన , అక్టోబరు 1వ తేదీన ప్రకటించాలి . ఇందుకోసం వరుసగా డిసెంబరు, జూన్ 
మాసాలతో అంతమయ్యే అర్ధ సంవత్సరం కోసం రాష్ట్ర పారిశ్రామిక వినియోగదారుల గరల సూచిక 
సఖ్యలలో సగటు పెరుగుదలను పరిగణనలోనికి తీసుకోవాలి . పాయింట్లకు పైబడి ప్రతీ 
పాయింటు పెరుగుదలకు నెలకు పాయింటుకు రూ .45 పైసలు ( ఎనిమిది రూపాయల నలభై అయిద . 
పైసలు మాత్రమే) పెరగలను కత ముసుగా ఈ సారి పంచే అన్ని ఉద్యోగ వర్గాలకు కరువు భత్యంగా 
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పార్ట్ 2 వర్మికులకు సంబంధించి ఒకరోజులో పనిచేసిన పనిగంటలు గ్రామాషా ఆధారంగా 
జీవన వ్యయ భత్యాన్ని చెల్లిలలి , 
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గమనిక : 
1 . 1వ జోను : రాష్ట్రంలోని అన్ని మునిసిపలు కార్పొరేషన్లుచేరి ఉంటాయి . 
. . 2వ జోను : అన్ని మునిసిపాలిటీలు చేరి ఉంటాయి ... . 

3వ జోను , మిగతా ప్రాంతాలు చేరి వుంటాయి , 
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2 . ఈ ఉద్యోగాలలో నియమితులైన ఏవేని వర్గాలను వదిలి వేసినట్లయితే వారికి ఈ ఉద్యోగంలో 

సనూనమైన పని సర్గంగా వున్న కార్మికః" వర్గానికి నిర్ణయించిన కనీస వేతనాల గేట్ల కంటే తక్కువగా 
చెల్లించరాదు . 
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3. దినసరి రేటును లెక్క కట్టణానికి నెలసరి రేటును 26తో భాగించాలి . ఇందులో విశ్రాంతి దినం 

- పేతనాలు చేరి వుంటాయి . 
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4. 


పని స్వభావం ఒకటే అయినపుడు పురుష , మహిళా కార్మికులకు సంబంధించి కనీస వేతనాల 
గేట్ల చెల్లింపులో విచక£ పాటించరాదు . 


5 . 


ఏదేని ఉద్యోగ వర్గానికి చెందిన ఉద్యోగి , పైన నిర్దిష్ట పరిచిన నేతనాల కంటే అధిక వేతనాలు 
పొందుతున్నయిలే, ఆ ఉద్యోగికి అట్టి అధిక వేతనాల చెల్లింపును కొనసాగించాలి . 


( ఆంధ్రప్రదేశ్ గవర్నరు గారి ఉత్తరువు క్రింద ,వారి పేరిట ) 


భన్వర్‌లాల్ , 
ప్రభుత్వ ముఖ్యకార్యదర్శి . 
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رجر 
جو 
اس 
کے 
خانہ 
رن 
مي 
مو 
ہر 
مرد 
ملازمین 
اور 
مالون 
و 
علی 
ترین 
اجرت 
با 
۱۹۲۸ 
روزی 
قانون 
نشان 
را 
؛ 
۱۹۸ 
) 
کر 

یہ 
ہے 
حبرو 
- 
امي 
امل 
صفائی 
دم 
چا 
رمان 
و 
در 
2 
فہرست 
ملازمت 
می 
ماموره 
ملازمین 
کو 
جو 
رعایت 
مجلس 
مشاورت 
برتے 
آمل 
ترین 
اجرت 
نے 
مشورہ 
کرنے 
کے 
لبر 
واجب 
الاداہو 
بہ 
نفاد 
اشارات 
معطیہ 
ذریعہ 
سمن 
را 
دفو 
و 
و 
ضمن 
ر 
۲ 
) 
دفعہ 
ہ 
ثالون 
اثلی 
مترن 
وجرت 
بات 
۲۸ 

۱۹ 
روزی 
هالون 
نشان 
از 
باب 
۱۹۸ 
) 
د 
رسم 
ما 
تعانون 
مذکور 
کی 
دفعہ 
م 
کی 
ضن 
را 
، 
رفته 
رب 
کی 
نعش 
مطلوب 
طبی 
بی 
ان 
تمام 
اشخاص 
کی 
اطلاع 
کر 
لئے 
شمار 
کیا 
جا 
ہے 
حبیا 
تم 
اس 
بے 
شاتر 
ہونے 
کا 
امکان 
ته 
- 

بر 
۔ 
خالی 
را 
اطلاع 
دی 
جا 
هه 
نعمہ 
دل 
و 
محورها 
جنوں 
کی 
مہم 
کوئی 
عذر 
با 
تجار 
نی 
ہو 
تو 
جر 
به 
دور 
بر 
دتی 
سیا 
اعلان 
و 
اشاعت 
ہمارے 
ہوے 
روماه 
کی 
مدت 
کے 
اند 
رون 
کریسی 
کی 
جائیں 
تو 
ان 
میر 
غوروخوص 
کی 
) 
دار 
- 
تعمیر 
کو 
عذرت 
تعاونیر 
جو 
اس 
بارے 
میں 
مذکوره 
هرثد 

انوروں 
وصول 
ہونه 
ان 
سے 
حکومت 
ندوره 
ش 
ی 
جانب 
سے 
غور 
کیا 
جائط 
- 
عندات 
و 
باور 
صدر 
معتمد 
سرار 
حكو 
عتند 
در 
بررسي 
عمل 
عال 
رو 
ار 
ثرت 
و 
کارخانه 
جات 
و 
دره 
عشر 
برای 
ال 
اند 
موربردی 
حمید 
رادموسوم 
ہونی 
چاہئے 
۔ 


م 


العربيه 


ج 
امعه 


العاده 


مه 


سلام 
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در 
ترسره 
مل 
ازیت 


منعمییر 
فهرست 
ملازمت 
کا 
نام 
: 
صنعای 
کم 
پارلر 
) 

و 
کار 
با 
: 
اوقات 
مقره 
بیاری 
) 
اجرت 


بالا 


بع 


1 


الی 


کی 
عدم 


| 


| 


| 


۲ 


سے 


یہ 


ها 


منطقه 
۱۰ 


منطقہ 
۔ 
تر 


طقم 


ملا 



بیست 


ا 
مید 


، 


گل 


۲۰۰۰ 
) 


صناگرم 
چار 
برش 
زن 
با 
روم 
اور 

بیت 
الخلاؤں 
اور 
رہی 
العست 
دریا 
را 
مي 
سفر 
دو 
رور 
حشیشود 
و 
شام 
دے 
رہے 
9 


بي 


R 


طنطيطها 


جلد 


حمام 


حرف 
وفی 
مزدوروں 
کو 
دن 
می 
انجام 
دی 
گی 
کاری 
کے 
اوقات 
کی 
بنیاد 
پر 
مناسب 
اجرت 
ادا 
کی 
جائے 
گی 
۔ 
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و 


اد 


ادامه 


** 


يم 


نامه 


لیس 


ما 


میں 


ابعاد 


امام 
جمعه 


جم 


: 


مه 


الب 


مصارف 
زندگی 
الائونس 
و 
ریاستی 
صحى 
مندووں 
کل 
مقره 
آطی 
ثمر 
باری 
جلوی 
مشروح 
بایط 
نظر 
۵۶۰ 
پوستی 
بربادی 
مسا 
= 
۱۹۸۲ 
مشورتر 
سالہ 
) 
صا 
رفی 
میت 
( 
شارس 
سد 
اعواد 
سے 
وہ 
ہے 
- 
کمتر 
مبرا 
ئد 
عال 
ہر 
چھ 
ماہ 
کافی 
کیم 
را 
پیر 
می 
اور 
میم 
راکٹوبری 
با 
مت 
مصارف 
زندگی 
الاوسا 
اعلان 
کر 
گیا 
۔ 
سعود 
را 
کی 
بابت 
نصف 
سال 
جو 
اعلى 
الترتيب 
بر 
اور 
جون 
میں 
ختم 
ہوا 
کے 
لئے 
راشی 
صنعتی 
مزدوروں 
کی 
صارفین 
واقعیت 
اشارہ 
کر 
احرار 
ي 
اوسط 
اضافہ 
کے 
لال 
ومحسوب 
کیا 
جا 
ئے 
ا 
. 
89 
پورنمنٹ 
نے 
رائد 
اب 
لواسٹ 
کر 
ہر 
اضافہ 
کی 
باب 
۸۶ 
( 
صریگه 
رو 
میہ 
اور 
مینائیں 
بیما 
نی 
و 
استان 
کے 
اضافہ 
کو 
درج 
فہرست 
ملازمت 
میں 
احاطه 
کرده 
ام 
زمرہ 
جات 
کو 
ع 
طلی 
کھتیم 
کے 
طور 
پر 
ادا 
کیا 
جا 
تے 
گل 
- 

حزرو 
وقتی 
متر 
دوروں 
سے 
صحلندن 
می 
انجام 
د 
کار 
اوهات 
کی 
اساس 
پر 
مناسب 
مهاری 
زندگی 
الاؤنس 
ادا 
کی 
جائے 
گی 
۔ 


مه 


بع 


احلا 


خودم 


ر 


و 


به 


مجية 


قم 
المودم 


بها 


: 
من 


لی 


ات 


جيب 


جميع 


سرع 


اد 


لؤ 
: 
۔ 
ا 
- 
منطقہ 
۔ 
آ 
: 
ریاست 
مسی 
تمام 
بلاي 
كارلو 
راس 
برمتهاله 

- 
منطقہ 
۴۰ 
: 
ام 
بلوميات 
رستهلا 
۔ 

منطقم 
تم 
بس 
مالقى 
علاقہ 
جات 
پر 
مشتمل 
ہے 
۔ 
۔ 
اگر 
زمره 
طا 
مت 
مامی 
کو 
لازمدھوٹ 
گیا 
ہولو 
امي 
مره 
ملازم 

د 
ایک 
اور 
اسد 
عمال 
اس 
رس 
ملا 
زمتر 
في 
مقره 
اجرت 
ہے 
اجرت 
ادا 
نہ 
کی 
جائے 
گی 
۔ 


: 


من 


معهد 


بالا 
می 


دیوار 


جب 


معنی 
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ي 
عها 


جه 


هند 


ههه 


ارد 


من 
تجمهر 


ایرانسه 


ها 


H 


| 


۔ 
یومیہ 
اجرت 
کو 
محبوب 
کر 
د 
ے 
ما 
از 
اجر 
کو 
لالا 
کے 
لئے 
کیا 
جائے 
گا 
جی 

مي 
رام 
کردن 
و 
اجرت 
کبھی 
شامل 
رہے 
گی 
۔ 
م 
- 
بع 
رو 
کام 
کی 
دوست 
کیا 
ہو 
تو 
مرد 
و 
خورمن 
مردور 
صورت 
ا 
صي 
رتل 
ترن 
شرو 
2 
وجرت 
کی 
ادائی 
میں 
کوئی 
امتیاز 
روا 
نہ 
رکھا 

جا 
تے 
گل 
- 
- 
ماں 
کو 
زمره 
ملازم 
کو 
مذکورہ 
بالا 
می 
مھجک 
ما 
سواء 
کے 
زاد 
مرید 
کی 
گئیں 
ہر 
ره 
رسم 
رائد 
شروح 
( 
جرت 
ي 
ادا 
کی 
جاتی 
رہے 
گی 
۔ 

بدورال 
صدرمعتمد 
سرکار 


. 


دم 


محمود 


منها 


معنا 


ا 


نم 
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